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A) identifika¢ni udaje

nazev Skoly: Cyrilometodéjské gymnazium a stfedni odborna Skola pedagogicka Brno

adresa Skoly: Lerchova 63, Brno 602 00

telefon: +420 543 423 751, e-mail: office@cmgp.cz web: cmgp.cz
jméno feditele: Mgr. MgA. et MgA. Stépan Policer

telefon: +420 543 423 755, mail: policer@cmgp.cz

ICO: 643 299 84

1IZO: 110 012 461 DIC: CZ-643 299 84

pravni forma: Skolska pravnicka osoba

Zfizovatel Ceska provincie Kongregace sester sv. Cyrila a Metodéje
adresa: Bilého 9, Brno 602 00 ICO: 00406431

telefon: +420543 212 067, mail: scmbrno@seznam.cz

nazev SVP: Skolni vzdélavaci program oboru Pedagogické lyceum;

kod a nazev oboru vzdélani: 78 — 42 — M/03; Pedagogické lyceum;

stupen poskytovaného vzdélani: stredni vzdélani s maturitni zkouskou — EQF4;

délka a forma vzdélavani: 4 roky v denni formé;
platnost dokumentu je od 1. 9. 2010;
aktualizovano dne: 31. 8. 2024

Pedagogicka rada projednala dne: 28. 8. 2024
Skolska rada projednala dne: 29. 8. 2024
ucinnost: 1. 9. 2024

Schvalil dne 31. 8. 2024

v

é.j. Mgr. MgA. et MgA. Stépan Policer

podpis feditele
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c) organizace vyuky

Vyuka vétSiny pfedmétd probiha standardnim zplsobem v ramci pevné stanoveného rozvrhu v u¢ebnach
kmenovych i odbornych. Doplnéna byva aktualné pofadanymi exkurzemi a navstévami kulturnich instituci.
Soucasti bézného tydenniho rozvrhu je i tfidni kruh, ktery vytvafi prostor pro podporu pozitivniho klimatu
ve tridé a pro vlastni iniciativy zakd. TFidni kruh je zafazen do pate¢niho rozvrhu v rozsahu celé vyu€ovaci
hodiny a je povinnou souéasti vychovné vzdélavaciho procesu, ucastni se ho kolektiv tfid s tfidnim
ucCitelem, dle aktualni situace dalSi pedagog, napf. ze Skolniho poradenského pracovisté €i pedagog
zamérfeny na strategii osobnostniho rozvoje zaka.

Na zacatku vzdélavani v 1. ro¢niku je zafazen Adaptacni pobyt v rozsahu 5 pracovnich dnu. Program pobytu
je zaméfen na seznameni se s kolektivem tfidy a tfidnim ucitelem, adaptaci na pedagogickou skolu, podporu
socializa¢ni a integra¢ni funkce Skoly a vlastni pedagogické kreativity zak(d. Do pfFipravy hernich aktivit jsou
zapojovani zaci vyssich ro¢nikd pedagogické Skoly.

Na adaptaéni pobyt navazuje ve 2. roéniku Animaéni dny v rozsahu 2 — 3 pracovnich dnu, ktery rozviji dale
osobnostni a socializa¢ni slozky, zaZitkovou sebezkudenostni formou seznamuje zaky s metodou animace
vyuzivanou v pedagogice volného €asu.

Vyznamnou soucasti vzdélavaciho programu je pedagogicka praxe koncipovana jako souvisla odborna
praxe — prakticka priprava, ktera je zafazena v rozsahu 4 tydnu. Praxe probiha ve tfetim ro¢niku 2 tydny
ve Skolni druziné a ve ¢étvrtém roc¢niku 2 tydny na riznych typech vychovné vzdélavacich zarizeni podle
vlastni preference Zaka, ve Skolach a Skolskych zafizenich (zvl. matefské a zakladni Skoly, Skolni druziny,
Skolni kluby), volno&asovych &i socialnich zafizenich. Obsahem jsou samostatné naslechy, pozorovani
prace pedagogl, vlastni vystupy vramci oboru specializace, seznameni zakl se vzdélavacim
programem dané instituce a podminkami jeho realizace, aktivni zapojeni se do ¢innosti pedagogu pfi
vzdélavacich a zajmovych aktivitach zaka pod supervizi kontaktniho pedagogického pracovnika.

Ve tfetim ro€niku jsou zafazeny specializa€ni dny v rozsahu 4 pracovnich dnd; umoziuji souvislejsi praci v
oblasti zvoleného odborného zaméfeni (v pfipadé specializace z vytvarné vychovy pak ¢innosti v plenéru).
Ve tfetim ro€niku je zafazena tvorba odborné prace zarazena v ramci predmétu Cesky jazyk a literatura.
Prace se stava soucasti pozadavkl k uzavieni klasifikace, ale nema vliv na stupen hodnoceni. Organizaci a
parametry prace uréuje samostatna smérnice.

Ve 4. roCniku je soucasti vzdélavani Kulturné vzdélavaci exkurze v Praze v rozsahu 3 pracovnich dnd,
podtrhujici vSeobecnou kulturni formaci budoucich pedagogu.

d) zpasob rozvoje klicovych kompetenci
digitalni kompetence:

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z riznych zdroji nesenych na rdznych médiich;
— zadavame zakum ukoly ke zpracovani v elektronické podobé, v€etné vyuziti nastroji Al, vedeme je tak k
rozvijeni uzivatelskych dovednosti pfi praci s osobnim pocitatem a k vhodné prezentaci vlastni prace;

— vedeme Zaky, aby vyuzivali prostfedky online a offline komunikace a vyjadfovali se pfiméfené

komunikacni situaci v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

e) zaclenéni prirezovych témat

Prafezova témata se naplnuji tfemi zakladnimi zplasoby:

a) logickymi souvislostmi ve v8ech vyuC€ovacich pfedmétech, cilené tematicky ve vybranych viz. nize;

b) komplexni €innosti v tfidnich kruzich zaméFfenych na praci s tfidnim klimatem a navazujicich aktivitach
tfidy, pobytovych i jednorazovych exkurzich, preventivnich programech €i aktivitach kariérového poradenstvi;
c) Cinnosti Skolniho parlamentu a navazujicich studentskych aktivit, napf. environmentalni hlidky, organizace
burz, dobrocinnych jarmark( apod.

Ob¢an v demokratické spole¢nosti

Formy realizace tématu:

— eticka vychova vedouci k obCanskym ctnostem
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strategie zazitkové pedagogiky
podpora respektujiciho spole€enstvi, vytvofeni demokratického klimatu Skoly
podpora smysluplného ucéeni, promyslené funkéni pouzivani aktivizujicich metod a forem prace ve
vyuce
— medialni vychova
Cilena realizace v predmétech
KEv
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby
méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku;
byli pfipraveni klast si zakladni existencni otazky a hledat na né odpovédi a feSeni;
hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;
byli schopni odolavat mySlenkové manipulaci;
dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni fedeni;
byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch jinych lidi,
zejména socialné potfebnych, doma i v jinych zemich;
vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se je chranit a
zachovat pro budouci generace.
Obsah tématu
zak ziskava védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

— osobnost a jeji rozvoj;

— komunikace, vyjednavani, fesSeni konfliktu;

— spolec€nost — jednotlivec a spoleenské skupiny, kultura, nabozenstvi;
— moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita;

L4l

Ll

A

Pg, Ps
zaci jsou vedeni k tomu, aby
— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku;
— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;
— dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzZivat masova média
pro své rlizné potreby;
— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSent;
— byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch jinych lidi,
zejména socialné potifebnych, doma i v jinych zemich;
Obsah tématu
zak ziskava védomosti a dovednosti z téchto oblasti:
— osobnost a jeji rozvoj;
— komunikace, vyjednavani, feSeni konflikty;
— spole€nost — jednotlivec a spoleCenské skupiny;
— odpovédnost, tolerance, solidarita;

E, Zsv, D
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby
— dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média
pro své rizné potieby;
— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSeni;
Obsah tématu
zak ziskava védomosti a dovednosti z téchto oblasti:
— stat, politicky systém, politika, soudoby svét;
— masova média;
— potfebné pravni minimum pro soukromy a ob¢ansky zivot.
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Hv, Vv, Dv, Cj, SpH, SpV, SpD
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

%

_)

vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a
zachovat pro budouci generace.

dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média
pro své rizné potieby;

Obsah tématu
zak ziskava védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

%
%

odpovédnost;
masova média;

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

%

dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média
pro své rizné potieby;

Obsah tématu
zak ziskava védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

%

masova média;

Clovék a zivotni prostiedi
Formy realizace tématu:

%
%
%

%

strategie zazitkové pedagogiky

podpora respektujiciho spoleCenstvi

podpora smysluplného ucéeni, promyslené funkéni pouzivani aktivizujicich metod a forem prace ve
vyuce

environmentalni vychova, programy EVVO

Cilena realizace v piredmétech
BEv, Ch, F
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

ﬁ

%

pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi
a globalnimi environmentalnimi problémy;
chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

— porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k

I

%

_)
%

udrzitelnému rozvoji;

respektovali principy udrziteIného rozvoje;

ziskali pfehled o zpusobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich
nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

samostatné a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s
prostfedim a z riznych informacnich zdroju;

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni environmentalnich
problém;

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostfedi v osobnim a
profesnim jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi;

osvojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Obsah tématu



%

biosféra v ekosystémovém pojeti (znalosti o abiotickych a biotickych podminkach Zivota, o ekologické
pfizpUsobivosti, o vzajemnych vztazich organism( a prostfedi, o struktufe a funkci ekosystém, o
vyznamu biodiverzity a ochrany pfirody a krajiny);

soucCasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy Clovéka k prostfedi (klimatické
zmeény, ohrozovani ovzdus$i, vody, plady, ekosystému i biosféry z riznych hledisek rozvoje lidské
populace, vliv prostfedi na lidské zdravi);

moznosti a zpusoby FeSeni environmentalnich problémd a udrzitelnosti rozvoje v oblasti vzdélani a v
obCanském zivoté (napf. nastroje pravni, ekonomické, informaéni, technické, technologicke,
organizacni, prevence negativnich jevu, principy udrzitelnosti rozvoje).

Tv, Pg, Ps, KEv
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

%
9
9

%

%
%

chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

respektovali principy udrzitelného rozvoje;

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni environmentalnich
problémd;

osvojili si zakladni principy 3etrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a
profesnim jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi;

osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Obsah tématu

%
%

vliv prostfedi na lidské zdravi;
principy udrzitelnosti rozvoje.

Clovék a svét prace
Formy realizace tématu:

%
ﬁ

%
ﬁ
ﬁ

tvorba profesniho portfolia

podpora smysluplného uceni, promysSlené funkéni pouzivani aktivizujicich metod a forem prace ve
vyuce

podpora respektujiciho spoleCenstvi

strategie zazitkové pedagogiky

kariérové poradenstvi

Cilena realizace v predmétech

Pg, Ps

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

ﬁ
%

ﬁ
%
_)
_)

byli schopni efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a ménici se pozadavky na pracovniky;
osvojili si dovednosti pro fizeni své kariéry a Zivota (Career Management Skills), které vyuZiji pro
cilené planovani a odpovédné rozhodovani o osobnim rozvoji, dalsSim vzdélavani a seberealizaci
v profesnich zamérech;

pFijimali zmény ve své profesni kariéfe jako béznou soucast Zivota;

identifikovali a formulovali vlastni priority a profesni cile, planovali a cilevédomé vytvareli profesni
kariéru podle svych potfeb a schopnosti;

pfijimali osobni odpovédnost pfi rozhodovani;

vyhledavali a kriticky hodnotili kariérové informace, rozvijeli dovednosti sebeprezentace.

Obsah tématu
1. Individualni pfiprava na pracovni trh

_)

_)

sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim planim, mimoskolnim aktivitam, pfistupu
k u€eni a studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem i zdravotnim predpokladim, vytvoreni
osobniho portfolia dovednosti i se zkuSenostmi z informalniho uceni;

aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cilt podle stanoveného planu.
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2. Svét vzdélavani
— vyznam celozivotniho uceni jako pozadavku pro osobni rlist a udrzeni konkurenceschopnosti a
profesni restart;
— formalni a neformalni vzdélavaci pfilezitosti, moznosti vzdélavani v zahranici, navaznosti vzdélavani
po absolvovani stfedni Skoly, rekvalifikace;
— ovérené kariérové informace jako podminka pfi rozhodovani o profesnich a vzdélavacich zamérech
— informacéni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach, trhu prace.
3. Svét prace
— nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici;
— pracovni uplatnéni po absolvovani pfislusného oboru vzdélani v€etné alternativnich moznosti;

E
35

ci jsou vedeni k tomu, aby

— byli schopni efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a ménici se pozadavky na pracovniky;
— osvojili si dovednosti pro fizeni své kariéry a Zivota (Career Management Skills), které vyuziji pro
cilené planovani a odpovédné rozhodovani o osobnim rozvoji, dalSim vzdélavani a seberealizaci
v profesnich zamérech;
pfijimali zmény ve své profesni kariéfe jako béznou soucast zivota;
vyhledavali a kriticky hodnotili kariérové informace, rozvijeli dovednosti sebeprezentace;
seznamili se s aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnancl a zaméstnavatelU i
aspekty soukromého podnikani, v€etné kliC¢ovych pravnich pfedpisu; znali sluzby kariérového
poradenstvi a sluzby zaméstnanosti.
Obsah tématu
1. Individualni pfiprava na pracovni trh
— pisemna i verbalni prezentace v prostfedi trhu prace — formy aktivniho hledani prace, zpracovani
zadosti o zaméstnani, formy zZivotopisti a motivacnich dopisu a jejich vytvoreni, prakticka pfiprava na
jednani s potencialnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovor a vybérové fizeni;
— vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni;
2. Svét vzdélavani
— oveéfené kariérové informace jako podminka pfi rozhodovani o profesnich a vzdélavacich zamérech
— informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach, trhu prace.
3. Svét prace
— trh prace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové trendy,
pozadavky zaméstnavateld;
nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici;
technologicky rozvoj v €innostech lidské prace, zakladni charakteristiky pracovnich
¢innosti;
— zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnost zaméstnance a zaméstnavatele
4. Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti
— sluzby kariérového poradenstvi;
— zprostfedkovatelské sluzby pfi hledani prace, pracovni agentury, sluzby ufadu prace.

L4l

ﬁ
ﬁ

Clovék a digitalni svét
Formy realizace tématu:
— podpora smyslupiného uc€eni, promyslené funkcéni pouzivani aktivizujicich metod a forem prace ve
vyuce
— aktivni vyuzivani Skolnich informacnich siti
Cilena realizace v predmétech
Cj, Aj
Zaci jsou vedeni k tomu, aby



— byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadieni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani
informaci z riznych zdroju i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zplisobem vhodnym pro danou
(komunikac¢ni) situaci a s ohledem na zamys$leného pfijemce.

D, Zsv
zaci jsou vedeni k tomu, aby

— vnimali postaveni, roli &i vliv digitalnich technologii a praci s nimi v historickém, politickém, socialnim,
pravnim a ekonomickém kontextu;

— vyhledavali pfileZitosti k zapojeni se do obCanského Zivota prostfednictvim vhodnych digitalnich
technologii a sluzeb, napf. pfi komunikaci s Urady.

BEv, Ch, F
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

— pracovali s digitalnimi technologiemi pfi vytvarfeni modell, pfi badatelskych a experimentalnich
¢innostech a jejich prezentaci, pfi zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udaju, pfi analyze a feSeni
pFirodovédnych probléma a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci pfirodovédnych informaci.

M
zaci jsou vedeni k tomu, aby

— pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feSeni béznych situaci vyzadujicich efektivni zplsoby
vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a interpretaci vysledku fedeni
vzhledem k realité, pfi feSeni problém, vEetné diskuse a prezentace vysledku téchto feseni.

Hv, Vv, Dv, SpH, SpV, SpD
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

— byli pfi tvofivych €innostech schopni vyuzit potencial, ktery nabizeji digitalni média, a aby pfi digitalni

tvorbé a posuzovani vysledku této tvorby uplatiiovali esteticka kritéria.
Tv
zaci jsou vedeni k tomu, aby

— pouzivali dovednosti potfebné k preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpeénost pfi pouzivani

digitalnich technologii.
I
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

— porozuméli principim, na kterych pracuiji digitalni technologie, a rozvijeli své informatické mysleni,
které uplatni pfi FeSeni i neinformatickych problému

— kriticky posuzovali vyvoj technologii a jeho vliv na rizné aspekty Zivota ¢lovéka, spolec¢nosti a Zivotni
prostfedi; zvazovali pfilezitosti a rizika a snazili se rizika minimalizovat;

— bézné a samoziejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych
potieb; digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potfeby;

— vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; budovali si osobni
vzdélavaci prostfedi; byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo
aktualizovat, orientovali se v aktualnim déni v oblasti kybernetické bezpecnosti; byli schopni podpofit
ostatni v rozvoiji jejich digitalnich kompetenci a pfedat zakladni bezpecnostni rady a doporuceni;

— s védomim souvislosti fyzického a digitalniho svéta vytvareli a spravovali své digitalni identity; aktivné
pec€ovali o svou digitalni stopu, at’ uz ji vytvareji sami, nebo nékdo jiny;

— chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitalnim prostfedi; chranili digitalni zafizeni,
digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim prostredi pfed poskozenim Ci zneuzitim; pfi vyuzivani
digitalnich sluzeb nejen v online prostifedi posuzovali jejich spolehlivost a postupovali vzdy s védomim
existence zasad ochrany osobnich Udaju a soukromi dané sluzby;

— pfi pohybu v online svété a pfi pouzivani digitalnich technologii pfedchazeli situacim ohrozujicim
télesné i duSevni zdravi, pfizplisobovali své digitalni i fyzické pracovni prostfedi tak, aby bylo v
souladu s ergonomii a bezpe&nostnimi zasadami;
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znali a uplatiiovali pravni normy v digitalnim prostfedi véetné norem tykajicich se ochrany citlivych® a
osobnich udajl, dusevniho vlastnictvi a kybernetické bezpecnosti;

pfi interakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky, respektovali kulturni
rozmanitost; aktivné vystupovali proti nepfijatelnému jednani v online svété; s daty ziskanymi
prostfednictvim rlznych nastrojl a sluzeb, v rGzném digitalnim prostfedi pracovali s ohledem na
dobrou povést svou i ostatnich;

navrhovali takova (bezpeéna) feSeni prostfednictvim digitalnich technologii, ktera jim pomohou
vylepsit postupy ¢&i technologie; dokazali druhym poradit s vyfeSenim technickych problému;
vyjadfovali se za pomoci digitalnich prostfedk( a vytvareli a upravovali vlastni digitalni obsah v
rliznych formatech; ménili, vylepSovali a zdokonalovali obsah stavajicich dél s cilem vytvofit novy,
originalni a relevantni obsah;

ziskavali data, informace a obsah z riznych zdroju v digitalnim prostfedi; pfi vyhledavani pouzivali
rlizné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost a Uplnost;
pFizpusobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostfedi a ucelu;
komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a pfizpisobovali prostfedky komunikace
danému kontextu;

sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouzivali digitalni
technologie pro spolupraci a spole¢né vytvareni zdroju a znalosti.

zaci jsou vedeni k tomu, aby

%

Pg, Ps

vyuzivali vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych udaji (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani
(trendy nabidky a poptavky, podnikatelsky zamér, rozpoc€et apod.) a aby pouzivali dostupné aplikace
k ekonomickym ¢&i pracovnim ucelim, napf. k dariovym eviden&nim povinnostem.

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

%
%

efektivné vyuzivali digitalni nastroje potfebné nebo vhodné pro odborné €innosti.
chapali vyznam digitalnich technologii pro socialni zalenovani, pro osoby s hendikepem, pro kvalitu
zivota;

D) u€ebni plan

Predmét Vzdélavaci oblasti RVP disp| zavaznost |PL 1 |PL 2 | PL 3| PL 4 |soucet
hod, pfedmétu tyden.hod.
Cesky jazyk a literatura Jazykové vzdélavani a 3 |povinny |3 3 4 4 14
komunikace — Cesky jazyk 6
Estetické vzdélavani 5
Anglicky jazyk Jazykové vzdélavani a 3 |povinny |3 3 3 3 12
Némecky jazyk komunikace — cizi jazyk 21 povinny |3 3 3 3 12
Matematika Matematické vzdélavani 10 |2 |povinny |3 3 3 3 12
Seminaf z matematiky/ 2 |povinné |0 0 0 2 2
Seminar z anglického jazyka volitelny
Fyzika Pfirodovédné vzdélavani9 |1 povinny |2 1 0 0 3
Chemie povinny |1 1 0 0 2
Biologie a environmentalni povinny |2 2 1 0 5
vychova
Déjepis Spolecenskovédni 3 povinny |2 2 2 0 6
Zaklady spole¢enskych véd |vzdélavani 8 povinny |0 3 2 0 5
1 Viz § 66, odst. 6 zakona &. 110/2019 Sb., zakon o zpracovani osobnich tdaju
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Spolecenskovédni seminar / 2 |povinné |0 0 0 2 2
Seminar z biologie volitelny

Krestanska a eticka 4 |povinny |1 1 1 1 4
vychova

Informatika Informatické vzdélavani 4 1 |povinny |2 1 2 0 5
Ekonomika Ekonomické vzdélavani 3 0 povinny |0 0 1 2 3
Télesna vychova Vzdélavani pro zdravi 8 0 |povinny |2 2 2 2 8
Hudebni vychova Estetické vzdélavani 5 1 |povinny |2 0 0 0 2
Vytvarna vychova povinny |2 0 0 0 2
Dramaticka vychova povinny |2 0 0 0 2
Specializace z hudebni Odborné zaméieni 9 3 |povinné |0 4 4 4 12
vychovy / volitelny

Specializace z vytvarné

vychovy /

Specializace z dramatické

vychovy

Pedagogika Pedagogicko - psychologické |0 | povinny |1 1 3 2 7
Psychologie vzdélavani 15 povinny |1 2 1 2 6
Seminaf z pedagogiky / povinné |0 0 0 2 2
Seminaf z psychologie volitelny

celkem 25 32 |32 |32 |32 |128

E) prehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Pfedmét

Vzdélavaci oblasti RVP

Cesky jazyk a literatura

Jazykové vzdélavani a komunikace — Cesky jazyk;
Estetické vzdélavani, PT — Ob¢an v demokratické spole¢nosti,
PT — Clovék a digitalni svét

Anglicky jazyk

Jazykové vzdélavani a komunikace — cizi jazyk, PT — Clovék a
digitalni svét

Seminar z anglického jazyka

Jazykové vzdélavani a komunikace — cizi jazyk, PT — Clovék a
digitalni svét

Némecky jazyk Jazykové vzdélavani a komunikace — cizi jazyk, PT — Clovék a
digitalni svét

Matematika Matematické vzdélavani, PT — Clovék a digitalni svét

Seminaf z matematiky Matematické vzdélavani, PT — Clovék a digitalni svét

Fyzika PFirodovédné vzdélavani, PT — Clovék a Zivotni prostfedi,
PT — Clovék a digitalni svét

Chemie Prirodovédné vzdélavani, PT — Clovék a Zivotni prostredi,

PT — Clovék a digitalni svét

Biologie a environmentalni vychova

Pfirodovédné vzdélavani, Vzdélavani pro zdravi,
PT — Clovék a zivotni prostfedi, PT — Clovék a digitalni svét

Seminar z biologie

Pfirodovédné vzdélavani, Vzdélavani pro zdravi,
PT — Clovék a zivotni prostfedi, PT — Clovék a digitalni svét

Déjepis

Spolecenskovédni vzdélavani
PT — Obg&an v demokratické spoleénosti, PT — Clovék a digitalni svét




Zaklady spoleenskych véd

SpoleCenskovédni vzdélavani, PT — Ob&an v demokratické
spoleénosti, PT — Clovék a Zivotni prostfedi, PT — Clovék a digitalni
svét

Spole¢enskovédni seminar

Spole€enskovédni vzdélavani, PT — Ob&an v demokratické
spole¢nosti, PT — Clovék a Zivotni prostiedi, PT — Clovék a digitalni
svét

Kfestanska a eticka vychova

Spolecenskovédni vzdélavani
PT — Obé&an v demokratické spole¢nosti, PT — Clovék a Zivotni
prostiedi, PT — Clovék a svét prace, PT — Clovék a digitalni svét

Informatika Vzdélavani v informacnich a komunikacénich technologiich
PT — Clovék a digitalni svét
Ekonomika Ekonomické vzdélavani, PT — Ob¢an v demokratické spole¢nosti,

PT — Clovék a svét prace, PT — Clovék a digitalni svét

Télesna vychova

Vzdélavani pro zdravi, PT — Clovék a Zivotni prostredi, PT — Clovék a
digitalni svét

Hudebni vychova

Estetické vzdélavani, PT — Ob¢an v demokratické spolecnosti, PT —
Clovék a digitalni svét

Vytvarna vychova

Estetické vzdélavani, PT — Ob¢an v demokratické spolec¢nosti, PT —
Clovék a digitalni svét

Dramaticka vychova

Estetické vzdélavani, PT — Ob¢an v demokratické spolecnosti, PT —
Clovék a digitalni svét

Specializace z hudebni vychovy /
Specializace z vytvarné vychovy /
Specializace z dramatické vychovy

Odborné zaméreni
PT — Obé&an v demokratické spole¢nosti, PT — Clovék a digitalni svét

Pedagogika

Pedagogicko-psychologické vzdélavani, SpoleCenskovédni
vzdélavani, Vzdélavani pro zdravi

PT — Ob&an v demokratické spole¢nosti, PT — Clovék a zivotni
prostiedi, PT — Clovék a svét prace, PT — Clovék a digitalni svét

Psychologie

Pedagogicko-psychologické vzdélavani
PT — Ob&an v demokratické spole¢nosti, PT — Clovék a zivotni
prostfedi, PT — Clovék a svét prace, PT — Clovék a digitalni svét

Seminaf z pedagogiky /
Seminar z psychologie

Pedagogicko-psychologické vzdélavani
PT — Ob&an v demokratické spole¢nosti, PT — Clovék a zivotni
prostiedi, PT — Clovék a svét prace, PT — Clovék a digitalni svét
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